RISTORAZIONE‘“

Spett.li
FILCAMS CGIL Nazionale

nazionale@pec.filcams.it

FISASCAT CISL Nazionale
fisascat.nazionale@pec.it

UILTUCS UIL Nazionale
uiltucs@pec.it

Consigliera Regionale di Parita del Veneto

Vicenza, 2 settembre 2021

Oggetto: Invio Rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile -

Euroristorazione Srl

Con la presente, ai sensi dell’'art.46 del d.Igs. 11 aprile 2006, si trasmette in allegato Rapporto periodico sulla
situazione del personale impiegato per gli anni 2018-2019.

Cordiali saluti.

0LO
Partlta IVA 01998810244

' ’

EURORISTORAZIONE sri  Via Savona,l44 - 36040 Torri di Quartesolo (V1) - Tel. 0444 580699 - Fax 0444 583655
www.euroristorazione.it - info@euroristorazione.it - Capitale Sociale: € 2.631.579,00 - R.EA. {99180 - C.E e P IVA 01998810244



Rapporto periodico sulla situazione del '
personale maschile e femminile /&
Biennio 2018/2019 " J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n 10 ~ ~rnmancien MNIS’IT.R() del LAVORO

modlflcanonl) m““uuu”“Nl““» ‘“ ‘ ¢ delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

I
|
| UP

Codice Fiscale* 01998810244

Ragione EURORISTORAZIONE
Soclale*
Sede Legale Coimune* TORRI DI QUARTESOLO Cap* 36040
Indirizzo* VIA SAVONA, 144
E-mall contrattualistica@euroristorazione.it
Telefono 04441510883
Occupazione totale al Numero 2701 Dicui 2326
31/12/2019(It anno del biennio)  complessivo* femmine*

Attivitd economica esercitata* 56.29.20 - Catering contintiativo su base contrattuale

Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di TURISMO - Confcommercio
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n

COMMERCIO - Confcofmmercio
MULTISERVIZI FAPI



Sezione 2 - Informazionl generall sul numero complessivo occupati
. Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alie dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del hiennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'Sé‘:.;“ e
PROTETTE
MF*  F*  MFP*  F*  MF*  F* MF*  F*  MF*  F* MF* P
Occupati alle
005 anno 1 0 14 7 115 85 1926 | 1688 59
blennio)
Entrate 0 0 8 3 62 50 1630 | 1349 30
Uscite 0 0 3 0 39 28 1013 828 17
Occupat) alle . _. 4 _ . | e i} _ ' el ] ]
e o anino 1| (S S | T o S| S 138 | 107 | 2543 | 2209 |
blennio) . l J &

2.Lavoratori a doimicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2019
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirlgent! 1 I ([0 0 . 401 o | 0
COMMERCIO - Confcommercio 1 | fEsealis {| A ess
Livello 2 0 W 2 Y 0
Y r d H . 1
Quadr |~ 19 10 3 g 3 0
TURISMO - Confcommercio ; 1° : & | S -
Livello ) 1 0 Y 2 ] 0
TURISMO - Canfcommercio 2 | ' i
| Livello s 8 3 g I G C
Implegati (138 | 107 112 0| S50 S| ¥ > 34
MULTISERVIZI FAP| 4°
Livello i 1 4 S il 0 g
TURISMO - Confcommercio 1° : !
Uvello 17 6 2 2 i 5 3
TURISMO - Confcommercio 2% '
Livello 25 17 5 3 2 ! 1
TURISMO - Confcommercio 3%
Livello | 32 28 i i = 2 / 3
TURISMO - Confcommercio 4° ' i
Livello 48 40 1 0 18 15
TURISMO - Canfcommercio 5°
Livello 14 14 0 0 6 6




di cul Disablli e Cat. Protette

TURISMO - Canfcommaercio 6"’ 1 1 0 0 2 )
Livello
Operal 2526 2194 106 94 1052 876
MULTISERVIZI FAP] af?
Livello 19 16 0 0 9 7
MULTISERVIZ| FAPI ¥
Al 20, 18 1 1 il 1
MULTISERVIZI FAPI 3%
Livello 9 & g ! 2 o
MULTISERVIZ| FAPI 4'° 6 0 0 0 4 0
Livello
TURISMO - Confcommercio 1* \
Livello 2 9 4 v 2 0
TURISMO - Confcommercio 28
Livello 27 2 2 0 13 ak
TURISMO - Confcommercio 3 :
Livello 66 19 4 2 19 4_
TURISMO - Confcommercio i eI ¥ e
Livello 198 93 2 AR Xe00: 123
TURISMO - Confcommercio 5_“ 463 393 7 39 182 o8
Livello i i J b
TURISMO - Confcommercio j 6" i 1 !
Livelio 041 22 3 3 346 338
|
TURISMO - Confcommercio # ; : s
Livello 83 71 0 07 63 53
TURISMO - Confcommercio 8_" 1121 1119 a9 a9 147 345
Livello ey = t 5
Apprendisti 17 15 0 0 16 12
TURISMO - Confcommercio 4° ; A
Livello 5 i 2 0 0 3 '.1
TURISMO -'Coﬁfcommercio g* 5
Livello 2 :'G' ) 2 g | 2 ?
ot i
TURISMO - Confcommercio 6° L : e
: Livello £l : 9. 0 : ¢ ;
TURISMO - Confcommercio 8°
Livello
TOTALE

MULTISERVIZI FAPI E':veno 3 2 0 0} 1 1
MULTISERVIZI FAPI 3;ve”0 2 2 0 0 2 2
TURISMO - Confcommercio Ei.vello 3 ) 1 1 1 1
TURISMO - Confcommercio tLli’ve"O 4 2 0 0 2 0
TURISMO - Confcommercio E;vello 12 8 0 0 6 4
TURISMO - Confcommercio E 16 11 0 0 7 4
ivello
TURISMO - Confcommercio Ziqvello 11 5 0 0 7 4
TURISMO - Confcommercio Eiuvello 41 40 1 1 8 6




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DIRIGENT! QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'SCA:}” e

PROTETTE
MF* P  MF* F* MF* F* MF* F* M F* MF*  F*

(i o 1 0 19 10 121 96 2157 | 1900 75 63
di cul a Part Time 0 0 0 0 51 18 1004 | 1811 | : ] 7 2
Conat siompo 0 0 0 0 7 4 379 301 ) 17 8
dl cul & Part Time 0 0 0 0 4 3 337 284 ' 14 4
Apprendistato 10 8 7 7 j . 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 _ 0 1
TOTALE dipendentl ' : .

di cul Part Time - m | =1
DIPENDENTIINCIG2O | 8 3 . . 5 X o i
di cul a rotazione 0 () 0 0 0 0 0 o} 0
2:,';5;“‘35,’}‘:' INCIG 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cul a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oAt o 0 0 0 0 7 7 76 2 2
CONGEDO PARENTALE | 0 0 0 g 2 3 o 0 0




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo

anno del blennlo) per categoria

di cui
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'S(‘:‘:T'” e
PROTETTE

F*  MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* P

ENTRATE

| . L s
50 | 1630 |

g e S

da altra unlta
produttiva o
dipendenza

passagglo da altra
categorla

nuova assunzlone

USCITE

ad altra unttd
produttiva o
dipendenza

passagglo ad altra
categoria

cessazlonerapportodi | o
lavaro

di cui
DISABILI e
DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F*  MF*  F* MF*  F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licénzlamento per
glusta causa 0 o] 0 0 2 1 15 11 2 2
licenzlamento per ‘
glustificato motivo 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0
oggettiva
licenzliamento per
glustlficato motivo 0 0 0 Q 0 0 0 0 0 0
soggettivo
licenzlamento per
glusta causa durante Il 0 1] 1 1 0 0
perlado di formazlone
licenzlamento per
glustificato motive
durante Ii perlodo di 0 0 0 0 0 0
formazione
Dimissionl 0 0 2 0 11 6 148 115 4 3
Modifica del termine
In}zlalmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decesso 0 0 0 0 0 0 5 2 0 0
Risoluzlone
- consensuale 0 0 Y 0 1 1 1 0 0 0
Cessazlone attlvitd 0 0 0 0 0 0 0 0 (] 0
Penslonamentt 0 0 0 0 0 o] 0 0 0 0
Prepenslonament] 0 0 0 0 0 0 o} 0 0 0
Scadenza contratto 0 0 0 0 6 6 8l 59 2 2
Altro 0 0 0 0 7 6 696 590 10 8




TRASFORMAZIONE DE! CONTRATTI:

di cui
DIRIGENTI QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sé‘:T'“ e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

da tempo determinato
atempo 0 o] 2 1 12 9 120 86 134 96 7 3

Indeterminato

da PT a tempo pleno 0 0 o] 0 4 4 537 447 541 451 2 1

da tempo pleno a TP 0 0 0 0 5 |1 85 53 90 58 1 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 {(secondo anno del biennio) per

categoria professionale

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DiSCBMe
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipant! 0 0 0 0 0 0 0 0 ! 0 0 0
DunSgootaloorcgl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inqguadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Quadri €764.142,23 | easssgia

TURISMO - Confcommercio 1., £145.359,60 €49.761,77
Livello _

TURISMO - Confcommercio 2 €618.782,63 €295.796,35
Livello

Implegat|  €2.800.850,38 €1.958.971,77

MULTISERVIZI FAPI 4°
Livallo €20.503,49 €20.503,49

TURISMO - Confcommercio ik € 595.082,86 €135.388,12
Livello

TURISMO - Confcommercio 2.° €415.885,94 €271.815,56
Livello 5

TURISMO - Confcommercio 3 €622.013,32 €544.433,68
Livello

TURISMO - Confcommercio 4° €902.724,84 €755.719,04
Livello

TURISMO - Confcommercio 5° €238,908,73 € 225.380,68
Livello

TURISMO - Confcommercia 6°
Livello €5.731,20 €5.731,20

Operal €25.331.116,29 €19.141.022,86




MULTISERVIZI FAPI ‘Ll;ve”o €57.300,20 €0,00
MULTISERVIZ] FAPI iivello € 87.293,66 €57.718,77
MULTISERVIZI FAPI fivello € 260.708,30 €191.722,22
MULTISERVIZI FAPI -bve"o €262.848,45 €207.211,41
TURISMO - Confcommercio i‘wello €96.467,19 £0,00
TURISMO - Confcommercio fivello €827.736,32 € 88.953,79
TURISMO - Confcommercio Eivello £1.719.537,01 £535,515,31
TURISMO - Confcommercio five”o £€3.166.430,35 €1.730:919,89
TURISMO - Confcommercio SL)iveIIo £ 6.007.427,25 €3.927.577,05
TURISMO - Confcommercio Eivéllo €11,943.946,49 - €11.785:924,59
TURISMO - Confcommercio Zivello €901.421,07 €615479,83
Apprendistl £207.490,86 €166.200,61
TURISMO - Confcommaetcio ﬁivello €22,899,11 €4.190,68
TURISMO - Confcommercio Eive"o € 95.033,50 € 80.140,78
TURISMO - Confcommercio fivello €89.558,25 € 81.869,15
Disabill e cat. protette € 724.698,45 |£527.864,87.
MULTISERVIZI FAPI Eivéllo €36.259,13 €22,748,24
MULTISERVIZI FAPI o £5.197,13 €5.197,13
TURISMO - Confcommercio '?I\Félfo _ € 65,509,50 ‘& 31____‘_'95:5,-42
TURISMQ - Confcommercio T € 31.354,70 €29.170,68
TURISMO - Confcommercio fivello € 84.009,49 €37.809,73
TURISMO - Confcommercio Eivello £3095,842,48 € 345.665,26
TURISMO - Confcommercia Zive"o £106.526,02 €55.327,41
Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo 4° scaglione
lordo Individuale €91.124,97 retributivo 0 0
annuo massimo®
monte retributivo 3" scaglione
lordo Individuale €91.124,97 retelbutivo 0 d
annuo minimo*
2" scagllone
retributivo g o
e 7 = BRI,
scaghone | e 01.124,97 €91.124,97 1 0
ratributivo o T T o T AT LR A




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita nell'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unita produttiva con pit di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

di cui
PROVINCIA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'S(’:‘ET'“ e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P.3 TORRI DI TBTIR| YD
VICENZA QUARTESOLO 1 0 8 4 58 44 95 41 }'52. ! 39 :‘ 11 6
U.P. 2 VERONA VERONA [¢] 0 0 0 6 5 212 186 8 7




Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2018/2019 ‘
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive MNIngo del LAVORO
modificazioni) ' ¢ delle POLITICHE SOCIALL

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE
Codice Fiscale 01998810244
Ragione Sociale EURORISTORAZIONE

SEDE LEGALE
Indirizzo VIA SAVONA, 144
Citta TORRI DI QUARTESOLO({VI)
CAP 36040
Nazione ITALIA
E-mail contrattualistica@euroristorazione.it
Telefono 04441510883

DATI INVIO
Codice comunicazione  20210714124611713 Data Invio 30/08/2021 14:16:21
Stato fnviato
Inviata da Ongaro Giuliano

Codice Fiscale NGRGLN59R291551)



3/9/2021

Ricevuta di accettazione

Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e
femminile//Eureristorazione Srl

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A personale.euroristorazione@pec.it <personale.euroristorazione@pec.it>
Data venerdi 3 settembre 2021 - 14:15

Ricevuta di accettazione

Il giorno 03/09/2021 alle ore 14:15:16 (+0200) il messaggio

"Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e femminile//Euroristorazione Srl"
proveniente da "personale.euroristorazione@pec.it"

ed indirizzato a:

nazionale@pec.filcams.it ("posta certificata") fisascat.nazionale@pec.it ("posta certificata")
uiltucs@pec.it ("posta certificata") protocollo.generale@pec.regione.veneto.it ("posta certificata")

Il messaggio & stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: opec2951.20210903141516.32596.221.2,67@pec.aruba.it

daticert.xml
smime.p7s

https://webmailbeta.pec.it/cgi-bin/ajaxmail

1/



3/0/2021

Ricevuta di avvenuta consegna

Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e
femminile//Euroristorazione Srl

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A personale.euroristorazione@pec.it <personale.euroristorazione@pec.it>
Data venerdi 3 settembre 2021 - 14:15

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 03/09/2021 alle ore 14:15:21 (+0200) il messaggio

"Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e femminile//Euroristorazione Sr|"
proveniente da "personale.euroristorazione@pec.it"

ed indirizzato a "protocollo.generale@pec.regione.veneto.it"

& stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: opec2951.20210903141516.32596.221.2.67@pec.aruba.it

daticert.xml
postacert.eml
smime.p7s

hitps://webmailbeta.pec.it/cgi-bin/ajaxmail

17



3/9/2021

Ricevuta di avvenuta consegna

Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e
femminile//Euroristorazione Srl

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A personale.euroristorazione@pec.it <personale.euroristorazione@pec.it>
Data venerdi 3 settembre 2021 - 14:15

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 03/09/2021 alle ore 14:15:21 (+0200) il messaggio

"Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e femminile//Euroristorazione Srl"
proveniente da "personale.euroristorazione@pec.it"

ed indirizzato a "uiltucs@pec.it"

& stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: opec2951.20210903141516.32596.221.2.67@pec.aruba.it

daticert.xml
postacert.eml
smime.p7s

https://webmailbeta.pec.it/cgi-bin/ajaxmail

1



3/9/2021

Ricevuta di avvenuta consegna

Invio Rapportoe periodico situazione del personale maschile e
femminile//Euroristorazione Srl

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A personale.euroristorazione@pec.it <personale.euroristorazione@pec.it>
Data venerdi 3 settembre 2021 - 14:15

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 03/09/2021 alle ore 14:15:21 (+0200) il messaggio

"Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e femminile//Euroristorazione Srl"
provenlente da "personale.euroristorazione@pec.it"

ed indirizzato a "fisascat.nazionale@pec.it"

& stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: opec2951.20210903141516.32596.221.2.67@pec.aruba.it

daticert.xml
postacert.eml
smime.p7s

https://webmailbeta.pec.it/cgi-bin/ajaxmail

1



3/9/2021 (1) Messaggi - Aruba Webmail

Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e
femminile//Euroristorazione Srl

Da posta-certificata@pec-email.com <posta-certificata@pec-email.com>
A personale.euroristorazione@pec.it <personale.euroristorazione@pec.lt>
Data venerdi 3 settembre 2021 - 14:15

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 03/09/2021 alle ore 14:15:22 (+0200) il messaggio

"Invio Rapporto periodico situazione del personale maschile e femminile//Eurorlstorazione Sr|"
proveniente da "personale.euroristorazione@pec.it"

ed indirizzato a "nazionale@pec.filcams.it"

& stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo del messaggio: opec2951.20210903141516.32596.221.2.67@pec.aruba.it

daticert.xml
postacert.eml
smime.p7s

https://webmailbeta.pec.it/cgi-bin/ajaxmail

1



