CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO
A TEMPO INDETERMINATO “AGENTE POLIZIA LOCALE” - CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1

VALUTAZIONE TITOLI

La valutazione dei titoli cosi come stabilito dal Bando di Concorso deve avvenire nel complessivo
punteggio di 10/100 secondo quanto sotto riportato:

n. 4 punti per i titoli di studio
n. 4 punti per i titoli di servizio
n. 1 punti per il curriculum

n. 1 punti per titoli vari

definendo i seguenti criteri applicativi:

a) TITOLI DI STUDIO
11 titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso non viene valutato fra 1 titoli di merito.

Il punteggio massimo attribuibile ai singoli titoli € il seguente:

Diploma di laurea magistrale o diploma di| punti 1,0
Laurea vecchio ordinamento

Corsi di specializzazione in materie giuridiche | punti 2,0
e conseguimento di abilitazioni professionali
nele materie del posto messo a concorso

Corsi di specializzazione varie e Master di| punti 1,0
formazione professionalita del posto messo a
CONcorso

TOTALE punti 4

b) TITOLI DI SERVIZIO

- il servizio di ruolo prestato presso enti pubblici, con lo svolgimento di mansioni riconducibili a
quelle della categoria del posto messo a concorso, viene valutato in ragione di punti 0,50 per ogni
anno o frazione di sei mesi e cosi per un massimo di punti 2,0;

- 1l servizio di ruolo prestato presso enti pubblici, con lo svolgimento di mansioni riconducibili a
quelle delle categorie inferiori a quelle del posto messo a concorso, sara valutato in ragione di punti
0,25 per ogni anno o frazione di sei mesi e cosi per un massimo di punti 2,0.




¢) CURRICULUM FORMATIVO

Nel curriculum professionale presentato dal candidato, sara tenuto conto dei servizi attinenti svolti
nella Pubblica Amministrazione che non rientrano nei precedenti titoli di servizio e saranno
attribuiti per ogni anno o frazione superiore a sei mesi 0.25 punti e cosi per un massimo di punti 1,0.

Al candidato che non presenti il curriculum e/o non dichiari titoli di servizio o comunque di merito
non verra attribuito alcun punteggio ulteriore rispetto a quello conseguito nelle prove d’esame.

d) ALTRI TITOLI

Fra i titoli saranno valutati:

- le pubblicazioni scientifiche;

- le collaborazioni di elevata professionalita con altri Enti

con I’attribuzione di punti 0,50 per ogni attivita dimostrata e cosi per un massimo di punti 1,0.

Alla luce dei criteri prestabiliti la Commissione di Concorso — giusto verbale n.1 in data 23/11/2016
— ha stabilito di procedere alla valutazione dei titoli dopo la correzione delle prove scritte per i soli
candidati che avranno superato le prove predette; ha altresi stabilito di non procedere alla correzione
della prima prova di quei candidati che non hanno sostenuto la seconda prova scritta teorico-pratica,
né alla correzione della seconda prova pratica per quei candidati che non abbiano ottenuto
punteggio di almeno 21/30 nella prima prova scritta, in quanto per essere ammessi alla prova orale ¢
necessario un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte.



